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En los últimos años, la agenda de Empresas y Derechos 

Humanos ha adquirido gran relevancia en el panorama 

normativo global, marcada por crecientes reivindicaciones 

sociales que buscan responsabilizar a las empresas por vio-

laciones e impactos negativos sobre los derechos humanos.

Desde la aprobación de los Principios Rectores de las Na-

ciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos en 

2011, se ha producido un avance progresivo en esta agen-

da, que involucra a los Estados, la sociedad civil global, 

las empresas y los inversores. En 2024, la Unión Europea 

tomó una decisión importante al aprobar la Directiva so-

bre la debida diligencia empresarial en materia de susten-

tabilidad (CSDDD o CS3D), que establece responsabilida-

des en materia de derechos humanos y medio ambiente 

tanto para las empresas europeas como para las extran-

jeras que operan en Europa.

Los debates sobre ESG, en relación con las cuestiones 

ambientales, sociales y de gobernanza, también han ad-

quirido una relevancia creciente, incluso en un contexto 

político internacional que con frecuencia se muestra des-

favorable a las iniciativas de Diversidad e Inclusión, inscri-

tas en la esfera social de esta agenda. Puede observarse 

la implementación de múltiples procesos normativos na-

cionales e internacionales, tanto de carácter vinculante 

como voluntario, que componen un “smart mix” de di-

rectrices y regulaciones destinadas a garantizar el respe-

to de los derechos humanos en la actuación corporativa.

Por un lado, existe una amplia gama de directrices voluntarias 

para la aplicación de los Principios Rectores, como los Planes 

de Acción Nacionales sobre Empresas y Derechos Humanos 

que se elaboran en diversos países, las Directrices de la Or-

ganización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos 

(OCDE) para Empresas Multinacionales y otras normas corpo-

rativas y de desempeño.

Por otro lado, las regulaciones nacionales, regionales e inter-

nacionales han avanzado en la imposición de obligaciones le-

gales a las empresas. Actualmente, por ejemplo, se negocia un 

tratado internacional para regular las actividades empresaria-

les en materia de derechos humanos, y la legislación sobre de-

bida diligencia gana fuerza en Europa, extendiéndose gradual-

mente a países latinoamericanos mediante proyectos de ley.

Este documento pretende presentar el panorama cambian-

te de los negocios y los derechos humanos. Por lo tanto, no 

abordará normas y regulaciones vinculadas específicamente 

a la agenda ESG (como cuestiones medioambientales, climáti-

cas, laborales o de divulgación financiera), sino que se centrará 

en el progreso de las normas y parámetros relacionados con 

el deber de diligencia debida.
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2015

Código de Conducta para las 
Empresas Transnacionales

No aprobado

Pacto Mundial Agenda 2015
Objetivos de desarrollo

Normas sobre las 
Responsabilidades de las 
Empresas Transnacionales y 
Otras Empresas Comerciales 
en la Esfera de los Derechos 
Humanos
No aprobado

DIRECTRICES & NORMAS
Organización de las Naciones Unidas (ONU)

Resolución 17/4 del Consejo de Derechos Humanos 
de la ONU - Creación del Grupo de Trabajo de la ONU 
sobre Empresas y Derechos Humanos

Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos 
Humanos

Resolución 26/9 del Consejo de Derechos Humanos 
de la ONU – Creación del Grupo de trabajo interguber-
namental de composición abierta sobre las empresas 
transnacionales y otras empresas comerciales en 
materia de derechos humanos

Agenda 2030 
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible

Proyecto CERALC – Conducta Empresarial 
Responsable en América Latina y el Caribe 
(iniciativa conjunta de la ACNUDH, la OIT, la 
OCDE y la Unión Europea)

10a Sesión del Grupo de Trabajo Intergubernamental
Quinto Borrador - Instrumento normativo vinculante para regular, en el 
derecho internacional de los derechos humanos, las actividades de las 
sociedades transnacionales y otras empresas. 

2015 - 1a Sesión del Grupo de Trabajo Intergubernamental
Versiones en 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023

https://investmentpolicy.unctad.org/international-investment-agreements/treaty-files/2891/download
https://www.pactomundial.org/que-puedes-hacer-tu/diez-principios/
https://research.un.org/es/docs/dev/2000-2015#:~:text=Introducci%25C3%25B3n%252C%25202000%252D2015&text=Erradicar%2520la%2520pobreza%2520extrema%2520y,ni%25C3%25B1os%2520menores%2520de%25205%2520a%25C3%25B1os
https://digitallibrary.un.org/record/498842?v=pdf
https://docs.un.org/es/A/HRC/RES/17/4
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/publications/guidingprinciplesbusinesshr_sp.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/publications/guidingprinciplesbusinesshr_sp.pdf
https://docs.un.org/es/A/HRC/RES/26/9
https://sdgs.un.org/es/2030agenda
https://sdgs.un.org/es/2030agenda
https://empresasyderechoshumanos.org/
https://www.ohchr.org/en/hr-bodies/hrc/wg-trans-corp/session10
https://www.ohchr.org/en/hr-bodies/hrc/wg-trans-corp/session1/session1
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Otros Estándares Internacionales

Directivas, Normas y Estándares Brasileños

Marco de sostenibilidad de 
la Corporación Financiera 
Internacional (CFI)

ISO 26000 sobre 
Responsabilidad Social

[Actualización] Normas de 
Desempeño sobre Sostenibilidad 
Ambiental y Social de la 
Corporación Financiera 
Internacional (CFI) [Notas de 
Orientación actualizadas en 2021]

[Actualización] Declaración 
Tripartita de Principios sobre 
las Empresas Multinacionales y 
la Política Social de la OIT –  
1ª versión en 1977

Guía de la OCDE de Debida 
Diligencia para una Conducta 
Empresarial Responsable

[Actualización] Los 
Principios de Ecuador – EP4 
– 1ª versión en 2003 (EP1).

[Actualización] Directrices 
de la OCDE para Empresas 
Multinacionales sobre Conducta 
Empresarial Responsable –  
1a versión en 1976.

Decreto n. 7.037/2009 - Programa 
Nacional de Derechos Humanos 
- PNDH-3

[Revisión] ABNT NBR 16001 
sobre Responsabilidad Social 
– 1a versión en 2004 

Nota Técnica n. 7/2018 del PFDC 
del Ministerio Público Federal 
- Protección de los derechos 
humanos y reparación en relación 
con las actividades empresariales

Ordenanza n. 289 del 
Ministerio de Derechos 
Humanos – Crea el Comité 
de Empresas y Derechos 
Humanos (CEDH)

Decreto n. 9.571/2018 – 
Directrices Nacionales 
sobre Empresas y Derechos 
Humanos [REVOCADO]

Resolución n. 5/2020 
del Consejo Nacional de 
Derechos Humanos – 
Directrices Nacionales 
para una Política 
Pública sobre Derechos 
Humanos y Empresas

Proyecto de Ley n. 572/2022 – Crea la Ley 
Marco Nacional de Derechos Humanos 
y Empresas y establece directrices para 
la promoción de políticas públicas en la 
materia.

Decreto n. 11.772/2023 – Revocó el 
Decreto n. 9.571/2018 y creó el Grupo 
de Trabajo Interministerial (GTI) 
para crear una Política Nacional de 
Derechos Humanos y Empresas en 
Brasil

Ordenanza Interministerial n. 18/2024 
– del Ministerio de Trabajo y Empleo, 
el Ministerio de Derechos Humanos 
y Ciudadanía y el Ministerio de 
Igualdad Racial: establece el Registro 
de Empleadores que han sometido 
a los trabajadores a condiciones 
análogas a la esclavitud.

ABNT PR 2030-1:2024: 
Environmental, Social 
and Governance (ESG) - 
Conceptos, directrices, 
modelo de evaluación 
y orientación para las 
organizaciones.  
1a versión en 2022. 

DIRECTRICES & NORMAS

https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability-at-ifc/policies-standards/ifcsustainabilityframework_2006
https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability-at-ifc/policies-standards/ifcsustainabilityframework_2006
https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability-at-ifc/policies-standards/ifcsustainabilityframework_2006
https://www.iso.org/obp/ui#iso:std:iso:26000:ed-
https://www.ifc.org/en/what-we-do/sector-expertise/sustainability/policies-and-standards/update-of-ifc-s-sustainability-framework#tabs-a1648b5292-item-0df1c2603b-tab
https://www.ifc.org/en/what-we-do/sector-expertise/sustainability/policies-and-standards/update-of-ifc-s-sustainability-framework#tabs-a1648b5292-item-0df1c2603b-tab
https://www.ifc.org/en/what-we-do/sector-expertise/sustainability/policies-and-standards/update-of-ifc-s-sustainability-framework#tabs-a1648b5292-item-0df1c2603b-tab
https://www.ifc.org/en/what-we-do/sector-expertise/sustainability/policies-and-standards/update-of-ifc-s-sustainability-framework#tabs-a1648b5292-item-0df1c2603b-tab
https://www.ifc.org/en/what-we-do/sector-expertise/sustainability/policies-and-standards/update-of-ifc-s-sustainability-framework#tabs-a1648b5292-item-0df1c2603b-tab
https://www.ifc.org/content/dam/ifc/doc/2021/20210614-ifc-ps-guidance-note-1-en.pdf
https://www.ilo.org/es/publications/declaracion-tripartita-de-principios-sobre-las-empresas-multinacionales-y-1
https://www.ilo.org/es/publications/declaracion-tripartita-de-principios-sobre-las-empresas-multinacionales-y-1
https://www.ilo.org/es/publications/declaracion-tripartita-de-principios-sobre-las-empresas-multinacionales-y-1
https://www.ilo.org/es/publications/declaracion-tripartita-de-principios-sobre-las-empresas-multinacionales-y-1
https://www.oecd.org/es/publications/guia-de-la-ocde-de-debida-diligencia-para-una-conducta-empresarial-responsable_14922561-es.html
https://www.oecd.org/es/publications/guia-de-la-ocde-de-debida-diligencia-para-una-conducta-empresarial-responsable_14922561-es.html
https://www.oecd.org/es/publications/guia-de-la-ocde-de-debida-diligencia-para-una-conducta-empresarial-responsable_14922561-es.html
https://equator-principles.com/app/uploads/EP4_Spanish.pdf
https://equator-principles.com/app/uploads/EP4_Spanish.pdf
https://www.banktrack.org/download/equator_principles_i/the_equator_principles.pdf
https://www.oecd.org/es/publications/lineas-directrices-de-la-ocde-para-empresas-multinacionales-sobre-conducta-empresarial-responsable_7abea681-es.html
https://www.oecd.org/es/publications/lineas-directrices-de-la-ocde-para-empresas-multinacionales-sobre-conducta-empresarial-responsable_7abea681-es.html
https://www.oecd.org/es/publications/lineas-directrices-de-la-ocde-para-empresas-multinacionales-sobre-conducta-empresarial-responsable_7abea681-es.html
https://www.oecd.org/es/publications/lineas-directrices-de-la-ocde-para-empresas-multinacionales-sobre-conducta-empresarial-responsable_7abea681-es.html
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/decreto/d7037.htm
http://www.inmetro.gov.br/qualidade/responsabilidade_social/norma_nacional.asp
https://www.crea-sc.org.br/portal/arquivosSGC/NBR%2016001.pdf
https://www.mpf.mp.br/pfdc/manifestacoes-pfdc/notas-tecnicas/nt-7-2018
https://www.gov.br/mdh/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/portaria-no-289-de-10-de-agosto-de-2018
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/d9571.htm
https://homacdhe.com/wp-content/uploads/2020/03/Resolu%25C3%25A7%25C3%25A3o-n%25C2%25BA5-2020-CNDH.pdf
https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=2148124&filename=PL%2520572/2022
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11772.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-mte/mdhc/mir-n-18-de-13-de-setembro-de-2024-585127062
https://www.abntcatalogo.com.br/pnm.aspx?Q=SHBENmpyUjZIVTJxRmtnazNrZVhnMEhsbndROXBzN3pMTmMxMWVRMzlEbz0=
https://www.abntcatalogo.com.br/pnm.aspx?Q=ZWcvVjhseTQydll0Q2FVVHkyMzZQbnJsZHd4NVArZVF5aUFvM3NuWFowQT0=
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Reino Unido (2ª Versión – 2016)
Holanda (2ª Versión – 2022)

Finlandia
Dinamarca

Suecia
Noruega
Lituania
Colombia (2ª Versión – 2020)

Suiza (2ª Versión – 2020)
Alemania
Italia (Revisión – 2018 | 2ª Versión - 2021)
Estados Unidos (2ª Versión – 2024)

España
Bélgica (2ª Versión – 2024)
Francia
Irlanda
Polonia (2ª Versión – 2021)
República Checa
Chile (2ª Versión – 2022)

Luxemburgo (Actualización – 2020)
Eslovenia (2ª Versión – 2021)
Georgia
Corea do Sul

Kenia
Tailandia (2ª Versión – 2023)

Japón
Taiwán

Paquistán
Perú
Uganda
China

Mongolia 
Vietnam
Argentina	
Indonesia

Liberia
Nepal
Nigeria

PLANES NACIONALES DE ACCIÓN  

SOBRE EMPRESAS & DERECHOS HUMANOS

2024



UNIÓN EUROPEA – Ley de Daphne - (EU) 
2024/1069 – Directiva sobre la protección de 
las personas que participan públicamente 
contra demandas manifiestamente 
infundadas o procedimientos judiciales 
abusivos (“Demandas estratégicas contra la 
participación pública”)

UNIÓN EUROPEA – (EU) 2024/3015 
– Reglamento de la Unión Europea sobre 
la prohibición de productos fabricados con 
trabajo forzoso en el mercado de la Unión

UNIÓN EUROPEA – (EU) 2024/1760 – 
Directiva de la Unión Europea sobre Diligencia 
Devida de las Empresas em materia de 
Sostenibilidad. 

NORMAS & DIRECTRICES RELATIVAS 

A DILIGENCIA DEBIDA 

2001 2010

2022 2023 2024

2012 2015 2016

2017201820192020

ITALIA – Decreto 
Legislativo 231/2001 – 
responsabilidad administrativa 
de las personas jurídicas 
derivadas de delitos cometidos 
en su interés o en su beneficio

EUA/ California – Ley de 
Transparencia en las Cadenas 
de Suministro

EUA – Sección 1502 
de la Ley Dodd-Frank sobre 
minerales de zonas de 
conflicto

REINO UNIDO – Ley 
de Esclavitud Moderna

SINGAPUR – Ley de 
Prevención del Tráfico 
de Personas

EUA – Revisión del artículo 
307 de la Ley Arancelaria de 1930 
– prohibición de la importación 
de bienes producidos con mano 
de obra penitenciaria, trabajo 
esclavo y trabajo infantil 

FRANCIA – Ley n. 2017-
399 sobre el Deber de Vigilancia 
de las Empresas

UNIÓN EUROPEA – 
Reglamento n. 2017/821 sobre 
Minerales Originarios de Zonas 
de Conflicto

AUSTRALIA – Ley 
n. 153/2018 – Ley de 
Esclavitud Moderna

HOLANDA – Ley de 
Debida Diligencia en materia 
de Trabajo Infantil

UNIÓN EUROPEA  – 
Reglamento n. 2019/2088 sobre 
la divulgación de información 
relativa a la sostenibilidad en el 
sector de los servicios financieros 

UNIÓN EUROPEA – 
Reglamento n. 2020/852 – 
Taxonomía de las Actividades 
Sostenibles

UNIÓN EUROPEA – CSRD 
(2022/2.464/EU) – Directiva sobre 
la Divulgación de Información 
Relativa a la Sostenibilidad por las 
Empresas (Revisa la Directiva n. 
2014/95/EU) [Aprobada, en vigor a 
partir de 2024] 

JAPÓN – Directrices sobre 
el Respeto de los Derechos 
Humanos en las Cadenas de 
Suministro Sostenibles

2021

ALEMANIA - Ley de Debida Diligencia en la 
Cadena de Suministro (LkSG) [En vigor a partir de 2023]

EUA/California – SB 62/2021 – responsabiliza a las 
empresas del sector de la confección de las violaciones 
laborales cometidas por sus proveedores

NORUEGA – LOV-2021-06-18-99 – Ley de 
Transparencia [En vigor desde 06/2022]

SUIZA – Ley de Debida Diligencia y Transparencia 
en Materia de Minerales de Zonas en Conflicto y 
Trabajo Infantil [En vigor desde 01/2022]

EUA – H.R.6210 – Ley de Prevención del Trabajo 
Forzoso Uigur [En vigor desde 06/2022] 

CANADÁ – Ley S-211 de lucha 
contra el trabajo forzoso e infantil en la 
cadena de suministro [En vigor desde 
mayo de 2024] 

MÉXICO – Acuerdo por el que 
se prohíbe la importación de bienes 
producidos a partir del trabajo forzoso 
[En vigor desde mayo de 2023] 

UNIÓN EUROPEA – EUDR 
2023/1.115 – Reglamento de la Unión 
Europea sobre productos libres de 
deforestación [Entró en vigor en junio 
de 2023 y será aplicable a partir de 
diciembre de 2024]

https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2024/1069/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2024/1069/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX:32024R3015&qid=1756219390953
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX:32024L1760&qid=1756219442257
https://sherloc.unodc.org/cld/uploads/res/document/legislative-decree-8-6-2001-n-231_html/Legislative_Decree_8-6-2001_n_231_EN.pdf
https://sherloc.unodc.org/cld/uploads/res/document/legislative-decree-8-6-2001-n-231_html/Legislative_Decree_8-6-2001_n_231_EN.pdf
https://oag.ca.gov/SB657
https://oag.ca.gov/SB657
https://oag.ca.gov/SB657
https://www.sec.gov/files/rules/final/2012/34-67716.pdf
https://sso.agc.gov.sg/Act/PHTA2014
https://sso.agc.gov.sg/Act/PHTA2014
https://sso.agc.gov.sg/Act/PHTA2014
https://sso.agc.gov.sg/Act/PHTA2014
https://sso.agc.gov.sg/Act/PHTA2014
https://crsreports.congress.gov/product/pdf/R/R46631
https://www.congress.gov/crs-product/R46631
https://www.congress.gov/crs-product/R46631
https://respect.international/wp-content/uploads/2017/10/ngo-translation-french-corporate-duty-of-vigilance-law.pdf
https://respect.international/wp-content/uploads/2017/10/ngo-translation-french-corporate-duty-of-vigilance-law.pdf
https://respect.international/wp-content/uploads/2017/10/ngo-translation-french-corporate-duty-of-vigilance-law.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32017R0821
https://www.legislation.gov.au/Details/C2018A00153
https://www.legislation.gov.au/Details/C2018A00153
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2019-401.html
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2019-401.html
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2019-401.html
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2019/2088/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2019/2088/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2020/852/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/NIM/?uri=oj:JOL_2022_322_R_0002
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/NIM/?uri=oj:JOL_2022_322_R_0002
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=https%3A%2F%2Fwww.meti.go.jp%2Fenglish%2Fpress%2F2022%2Fpdf%2F0913_001a.pdf&tabId=1817345661&clen=586722&chunk=true
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=https%3A%2F%2Fwww.meti.go.jp%2Fenglish%2Fpress%2F2022%2Fpdf%2F0913_001a.pdf&tabId=1817345661&clen=586722&chunk=true
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=https%3A%2F%2Fwww.meti.go.jp%2Fenglish%2Fpress%2F2022%2Fpdf%2F0913_001a.pdf&tabId=1817345661&clen=586722&chunk=true
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=https%3A%2F%2Fwww.meti.go.jp%2Fenglish%2Fpress%2F2022%2Fpdf%2F0913_001a.pdf&tabId=1817345661&clen=586722&chunk=true
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Internationales/act-corporate-due-diligence-obligations-supply-chains.pdf%3Bjsessionid=71731FA3BE835852C39F24D5BEFF8C60.delivery1-replication?__blob=publicationFile&v=2
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Internationales/act-corporate-due-diligence-obligations-supply-chains.pdf%3Bjsessionid=71731FA3BE835852C39F24D5BEFF8C60.delivery1-replication?__blob=publicationFile&v=2
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Internationales/act-corporate-due-diligence-obligations-supply-chains.pdf%3Bjsessionid=71731FA3BE835852C39F24D5BEFF8C60.delivery1-replication?__blob=publicationFile&v=2
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/billTextClient.xhtml?bill_id=202120220SB62
https://lovdata.no/dokument/NLE/lov/2021-06-18-99
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2021/847/en#annex_2/lvl_d4e35/part_A
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2021/847/en#annex_2/lvl_d4e35/part_A
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2021/847/en#annex_2/lvl_d4e35/part_A
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2021/847/en#annex_2/lvl_d4e35/part_A
https://www.congress.gov/committee-print/116th-congress/house-committee-print/41868
https://www.parl.ca/DocumentViewer/en/43-1/bill/S-211/first-reading
https://www.parl.ca/DocumentViewer/en/43-1/bill/S-211/first-reading
https://www.parl.ca/DocumentViewer/en/43-1/bill/S-211/first-reading
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5679955&fecha=17/02/2023#gsc.tab=0
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5679955&fecha=17/02/2023#gsc.tab=0
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5679955&fecha=17/02/2023#gsc.tab=0
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX:32024R3015&qid=1756219390953
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